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En CETEMIN contamos con más de 20 años de experiencia 
mejorando la productividad y seguridad de los trabajadores, 
con capacitaciones y certificaciones hechas a la medida del 
cliente. Además, uno de nuestros principales servicios a las 
empresas mineras, extractivas o industriales es trabajar junto 
a ellos en sus programas de responsabilidad social.

ASOCIACIÓN
EDUCATIVA CETEMIN
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Desarrollo de programas y centro de entrenamiento en 
las distintas regiones del Perú, así como en los países de 

Bolivia, Ecuador y Argentina de la mano de las 
principales empresas del rubro minero e industrial.

PRESENCIA A NIVEL NACIONAL
Y EN SUDAMÉRICA
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SABER SER
Educación, Inmersión / Habilidades Blandas

SABER HACER
Educación por competencia.

Nuestro modelo educativo está 
basado en 3 pilares fundamentales:

METODOLOGÍA
POR COMPETENCIAS

SABER
Educación Intensiva
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Talento Mujer Minera tiene como objetivo contribuir a 
la reducción de brechas de oportunidades de género 
en el sector minero a corto plazo, en las áreas de 
operación y planta mediante el empoderamiento de 
las mujeres peruanas a través del acceso a formación 
educativa de calidad.

PROGRAMA

TALENTO
MUJER

ESCANÉAME
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Premio Proactivo 1ER LUGAR
Categoria “Entidades Estatales e 
Instituciones Vinculadas Al 
Sector Minero Energético”

Premio Igualitario 2DO LUGAR
Categoria “Excelencia Igualitaria 
Nueva Normalidad”

Lanzamiento de la comunidad 
Talento Mujer

LOGROS DEL PROGRAMA

Soy la primera persona de mi familia 
en concluir una carrera técnica, lo 
cual me llena de orgullo. Estoy 
convencida de que la educación es el 
mejor camino para seguir adelante.

Nerida Madrid - Becaria Petroperú

TESTIMONIO



TALENTO MUJER

¿QUÉ HEMOS
LOGRADO JUNTOS?

EMPRESAS QUE

BECARON A TRAVÉS DE
TALENTO MUJER

17

+1000
mujeres interesadas en
participar del programa +148

mujeres beneficiadas
con Talento Mujer

PROMOCIÓN 2021 PROMOCIÓN 2022 PROMOCIÓN 2023



EMPRESAS QUE
CONFIAN EN NOSOTROS
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INDUSTRIA MINERÍA CONVENIOS



cetemin.edu.pe

Más información: Bruno Morales

bruno.morales@cetemin.edu.pe

+51 987 273 525

Renzo Velluttini

renzo.velluttini@cetemin.edu.pe

+51 953 805 206


